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Kontinuierlich gute Ausbildung

NORDWEST IST
+AUSGEZEICHNETER
AUSBILDUNGSBETRIEB
2024"

Zum 12. Mal in Folge

Dortmund, 16.05.2024 - Von 2013 bis 2024 bescheinigen die Auszubildenden
von NORDWEST dem Verbund jetzt durchgangig eine hervorragende
Ausbildungsqualitat. Zum zwoélften Mal hat das Dortmunder Unternehmen das
Giitesiegel ,Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb” erhalten. Die
Auszeichnung wurde auf Basis der Ergebnisse einer anonymen Befragung
der Auszubildenden und der aktuellen Ausbildungskennzahlen des
Unternehmens verliehen.
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Das Gutesiegel ,Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb 2024" steht fir ein hohes
Engagement des Unternehmens in der beruflichen Ausbildung, eine hohe
Zufriedenheit der Auszubildenden und eine positive Bewertung der
Ausbildungssituation durch die Auszubildenden. Diese Kriterien zu erfullen, ist
Teil der Unternehmensidentitat von NORDWEST - entsprechend dem Employer
Branding-Slogan ,job gesucht. heimat gefunden”. Denn in Zeiten von
Fachkraftemangel und steigendem Personalbedarf setzt NORDWEST schon
lange auf gut ausgebildeten Nachwuchs aus den eigenen Reihen.

So speziell der Arbeitsalltag in einem komplexen Verbundunternehmen mit all
seinen Experten auf unterschiedlichsten Gebieten ist, so sehr unterscheidet
sich auch der Ausbildungsalltag bei NORDWEST von vielen anderen Firmen.
Neben der Vermittlung von theoretischem Wissen in der Berufsschule
durchlaufen die Auszubildenden hier zusatzlich zu den Pflicht- auch ihre
personlichen Wunschabteilungen, um noch individueller geférdert zu werden.
Dadurch begreifen sie verschiedenste Geschaftsprozesse erganzend und
werden auf vielfaltigste Aufgaben vorbereitet - der viel zitierte Blick Gber den
Tellerrand also! Die NORDWEST-Azubis werden in ihren jeweiligen Abteilungen
sofort vollumfanglich in das Tagesgeschaft eingebunden. Und sie kdnnenim
Rahmen ihrer Ausbildung auch Weiterbildungsmaoglichkeiten nutzen, wie etwa
ein Auslandspraktikum oder verschiedene Schulungen, die den weiteren
Einstiegin die Arbeitswelt erleichtern.

Viel Lob fiir NORDWEST

Besonders positiv bewerteten die Azubis bei NORDWEST laut dem
anonymisierten Zertifizierungsbericht den Abwechslungsreichtum der
Ausbildung und die Mdglichkeit, verschiedene Aufgabenbereiche
kennenzulernen und eigenverantwortlich konkrete Aufgaben zu bearbeiten, die
flexiblen Arbeitszeiten und den Wissensfluss im Unternehmen. Mehrfach
positiv hervorgehoben wurde auch das gute Betriebsklima, die Wertschatzung
und das gute Verhaltnis zu den Kollegen, die Hilfsbereitschaft in den
Abteilungen sowie der Respekt untereinander und gegentber den Azubis.
NORDWEST kimmert sich gut um seine Auszubildenden und dbernimmt sie in
der Regel auch nach der Abschlussprufung.

NORDWEST hat aktuell 15 Azubis, die in vier verschiedenen Berufen ausgebildet
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werden und ist stolz auf die Auszeichnung: 12 Jahre Azubi-gepruft!

Uber die NORDWEST Handel AG:

Die NORDWEST Handel AG mit Sitz in Dortmund gehort seit 1919 zu den
leistungsstarksten Verbundunternehmen des Produktionsverbindungshandels
(PVH) mit einem Geschéaftsvolumen in Héhe von 4.801 Mio. Euro gesamt per
2023. Die Kernaufgaben des Verbandes zur Unterstitzung der rund 1.255
Fachhandelspartner aus den Bereichen Stahl, Bau-Handwerk-Industrie und
Sanitar- und Heizungstechnik (Haustechnik) liegen in der Blindelung der
Einkaufsvolumina, der Zentralregulierung, einem starken Zentrallager sowie in
umfangreichen Dienstleistungen. NORDWEST ist auch in Europa, insbesondere
in den Schwerpunktldndern Osterreich, Schweiz, Frankreich, Polen sowie
Benelux aktiv.
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